E
woRELog

2/ F 0 Fiscalia General del Estado de Morel JUSTREA
i iscalia General del Estado de Morelos
(]
E‘, G x Coordinacion General de Administracion PARA TI
"; € < Oficio FGE/CGA/0413/ACD/2025/11
v
e “2025, Afio de la Mujer Indigena”

Temixco, Morelos; noviembre 26 de 2025.
CIRCULAR

FISCALES REGIONALES, FISCALES ESPECIALIZADOS,
COORDINADORES GENERALES, SECRETARIA EJECUTIVA,
DIRECTORES GENERALES, DIRECTORES DE AREA, SUBDIRECTORES,
Y ATODO EL PERSONAL EN GENERAL.

PRESENTES.

Con fundamento en los articulos 1, 3, 6, 26, fraccién XVI, 27, y 28, de la Ley Organica de la Fiscalia
General del Estado de Morelos; 1, 3, 8, 18, fraccion XV, 19, fraccién IV, 24 bis, 75, y 78, del
Reglamento de la Ley Orgéanica de la Fiscalia General del Estado de Morelos; 32, fracciones | y X', y
33? de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos; de la manera mas respetuosa, les informo que
las vacaciones correspondientes al segundo periodo vacacional 2025, seran programadas de la manera
siguiente:

SEGUNDO PERIODO VACACIONAL

*Personal que haya ingresado antes de 16 de junio de 2025.

Del lunes 22 de diciembre de 2025 al martes 06 de enero de | Incorporandose el miércoles 07 de enero de 2026
2026.

No omito mencionar, que las Unidades Administrativas cuya actividad requiera de una constante
atencion, deberan trabajar normalmente y tendran que programar escalonadamente dichos periodos,
debiendo considerar a todo el personal que tenga derecho a las mismas; asi mismo, en las Unidades
en el que su desempefio asi lo permita, deberan instalar guardias con los servidores publicos de mas
reciente ingreso para cubrirlas.

En ese sentido, se solicita que a mas tardar el 05 de diciembre del afio en curso, tengan a bien reportar
a la Direccion General de Recursos Humanos los memorandums de vacaciones, asi como las guardias
correspondientes.

No omito mencionar que aquellas Unidades Administrativas que por la naturaleza de sus funciones
requieran de una atencion continua y que deban cumplir con el horario de labores establecido,

deberan dejar las guardias correspondientes. ——
- bz

Agradeciendo de antemano su invaluable apoyo y trabajo céordmade paré\esta accion, sirva el
presente para enviarles un cordial saludo. ] / | P& \
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1 Articulo *32.- Seran dias de descanso obligatorio los siguientes:

I. 1 de enero;

X. 25 de diciembre:
 Articulo 33.- Los trabajadores que tengan mas de seis meses de servicios ininterrumpidos disfrutaran de dos periodos anuales de vacaciones de diez dias habiles cada uno, en las
fechas en que se sefalen para ese efecto, pero en todo caso se dejaran guardias para la tramitacién de los asuntos urgentes, para las que se utilizaran de preferencia los servicios
de guienes no tienen derecho a vacaciones
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